
Proyecto de empleabilidad de
docentes con discapacidad

¿E N  Q U É  C O N S I S T E  E L  P R O Y E C T O ?

Busca la inserción e inclusión laboral de docentes con

discapacidad en las Unidades Académicas interesadas

como una acción afirmativa en pro de las personas con

discapacidad, que cumplen con los requisitos para ser

docentes en la Universidad de Costa Rica.

1 . )  R E V I S E  L A  C I R C U L A R  V D - 4 2 -
2 0 1 9

Esta plantea los requisitos para ser parte del proyecto.

Puede ser accesada en la página web de la

Vicerrectoría de Docencia.

2 . )  E L A B O R A C I Ó N  D E  L A
S O L I C I T U D

Justificación de la solicitud y los aportes del/la

docente a la Unidad Académica.

Descripción de labores y plan de trabajo que se

pretende asignar o asignado al funcionario en el

Proyecto de Empleabilidad.

Período de nombramiento.

Acreditación de la condición mediante la

Certificación de la Discapacidad emitida por el

Consejo Nacional de Personas con Discapacidad

(CONAPDIS).

La Unidad Académica solicitará de forma escrita, ante

la Vicerrectoría de Docencia la inclusión de la persona

docente en el Proyecto Empleabilidad de docentes con

discapacidad. 

 

Esta solicitud deberá incluir:

1.

2.

3.

4.

3 . )  S E  L E  C O N T A C T A R Á  D E  P A R T E  D E
L A  V I C E R R E C T O R Í A  D E  D O C E N C I A

Para dar inicio al proceso de evaluación y análisis la

Vicerrectoría, se pondrá en contacto con las personas

interesadas en el proyecto.

¿C Ó M O  I N G R E S A R ?

Para solicitar más información

se puede comunicar al correo

docencia@ucr.ac.cr


