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9 de noviembre de 2023
Circular VD-44-2023

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Asunto: Docentes ganadoras de la Convocatoria PUBLICARE I-2024: Apoyo 
para mujeres académicas en propiedad e interinas que desean culminar su 

publicación

Estimada comunidad UCR: 

Esta Vicerrectoría desea compartir con ustedes el listado de las docentes ganadoras 
de la convocatoria “PUBLICARE I-2024: Apoyo para mujeres académicas en 
propiedad e interinas que desean culminar su publicación.”

Docente Unidad
María del Milagro Granados Montero Escuela de Agronomía
Milagro Saborío Rodríguez Escuela de Economía, Instituto de 

Investigación en Ciencias Económicas
Andrea Vincent Rossi Escuela de Biología
Zuiri Méndez Benavides Escuela de Sociología, Escuela de 

Ciencias Políticas
María del Carmen Acuña Rodríguez Sede del Atlántico
Jeannete Aguilar Villamariona Escuela de Psicología
Iria Briceño Álvarez Escuela de Bibliotecología y Ciencias de 

la Información
Paola Montero Sánchez Sede del Pacífico
Tatiana Zúñiga Salas Escuela de Artes Plásticas
Mariángel Sánchez Alvarado Escuela de Trabajo Social
Ana Marcela Montenegro Sánchez Sede de Guanacaste, Centro de 

Investigaciones sobre Diversidad 
Cultural y Estudios Regionales

María Melissa Rojas Downing Escuela de Ingeniería de Biosistemas

Ellas fueron seleccionadas entre 40 propuestas, evaluadas por un comité 
conformado por el Vicerrector de Docencia, la Vicerrectora de Investigación, la 
Vicerrectora de Vida Estudiantil, la Vicerrectora de Acción Social, la Directora del 
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Centro de Investigación en Estudios de la Mujer (CIEM) y la Directora de la Red 
Institucional de Formación y Evaluación Docente (RIFED).

Conforme a la Resolución VD-12647-2023, las docentes elegidas recibirán apoyo 
institucional durante el I Ciclo de 2024. Este respaldo implica dedicar ¼ de su tiempo 
docente o contar con 10 Horas Asistente para concluir al menos dos artículos de 
investigación o capítulos de un libro, los cuales se presentarán para su publicación 
académica en ediciones indexadas.

Adicionalmente, todas comenzarán un proceso formativo sobre escritura y 
publicación académica, con sesiones semanales y el acompañamiento de la Dra. 
Tatiana Aguiar Montealegre, Directora de RIFED. 

Esta iniciativa afirmativa busca abordar las desigualdades de género entre el 
personal docente y continúa generando resultados positivos.

Expreso mi profundo agradecimiento a todas las docentes que participaron en la 
convocatoria y felicito especialmente a este grupo de académicas que se sumarán 
a las tres generaciones de mujeres académicas PUBLICARE.

Atentamente,

<MARCA_FIRMA_DIGITAL>

Dra. María Laura Arias Echandi
Vicerrectora de Docencia a.i.

AVM
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